
 

       RAZPIS KADROVSKIH ŠTIPENDIJ 2025/26 

 

            HEJ TI! IŠČEŠ ŠTIPENDIJO, KI TI RES NEKAJ POMENI? 

 

     Če si dijak ali študent tehničnih smeri in razmišljaš o prihodnosti, ti Paloma d.d. ponuja nekaj 

konkretnega: 

kadrovsko štipendijo, ki ni samo finančna podpora, ampak odskočna deska za tvoj karierni štart. 

           

    KOGA IŠČEMO? 

• Dijake tehničnih šol (elektrikar, elektrotehnik, mehatronik operater/tehnik). 

• Študente strojništva ali elektrotehnike (1. ali 2. bolonjska stopnja). 

 

     ZAKAJ JE TO ZATE? 

•     Redna, nadpovprečna štipendija – ker šolanje stane. 

•     Možnost prakse, počitniškega dela, sodelovanja pri diplomah. 

•     Podpora mentorjev, ki ti pomagajo rasti. 

•     Učenje znotraj podjetja – tudi preko naše Paloma akademije. 

•     Zaposlitev po koncu šolanja. 

 

       KAJ POTREBUJEMO OD TEBE? 

• Kratko, iskreno motivacijsko pismo – kdo si, kaj te zanima, zakaj si ti pravi za nas. 

• Potrdilo o vpisu in spričevalo ali izpitne ocene. 

• Vse, kar pokaže tvoje znanje ali strast do tehničnega sveta – pohvale, projekti, hobiji?  

Kar pošlji. 

 

        ČAS ZA PRIJAVO? 

Do vključno 31. 7. 2025. Ne čakaj na zadnji trenutek.       

       Pošlji nam vse na: kariera@paloma.si 

 
    Paloma ni le ime s police – je podjetje z zgodbo, ljudmi in prihodnostjo. Če si pripravljen/a na 

korak naprej, si na pravem mestu. 

 


