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VAŠE NALOGE

KAJ PRIČAKUJEMO?

KDO SMO?

ZAKAJ PALOMA?

Paloma, delniška družba s 150
letno tradicijo proizvodnje in
trženja higienskih izdelkov. 

Smo del mednarodne skupine
SHP, ki spada med največje
proizvajalce higienskih papirjev v
srednji in jugovzhodni Evropi.
Letno proizvedemo okoli 72 tisoč
ton higienskega papirja. 

VODJA VARNOSTI IN
ZDRAVJA PRI DELU-  m/ž

V Palomi cenimo in spoštujemo naše
zaposlene, njihovo znanje ter njihov
doprinos k rezultatom. Razvoj
zaposlenih je naša ključna strateška
usmeritev in vrednota. Naše sodelavce
spodbujamo k izobraževanju, širjenju
znanj in pridobivanju izkušenj, saj
verjamemo, da je motiviran, izobražen
in izkušen delavec ključ do uspeha. 

Izvajanje načrta in politike varnosti ter zdravja pri
delu,
organiziranje dela skladno s predpisi,
identificiranje in odpravljanje potencialnih
nevarnosti za poškodbe ljudi, sredstev in drugega
premoženja,
nadzorovanje ustrezne implementacije ukrepov
in njihovo izvajanje,
organiziranje in vodenje dela varnostnikov in
gasilcev.

Izkušnje na primerljivih delovnih mestih v
proizvodnem podjetju,
VI. stopnjo izobrazbe in opravljen strokovni izpit
VZPD in PV,
poznavanje zakonodaje s področja varnosti in
zdravja pri delu,
zaželen je izpit za varnostnega managerja,
poznavanje angleškega jezika in MS Office okolja,
zanesljivost, organiziranost, natančnost,
vozniško dovoljenje in lasten prevoz.

Paloma je podjetje kjer se
prepletajo tradicija in inovacije.
Podjetje se širi in modernizira. V
letu 2023 smo zagnali dve novi,
najsodobnejši predelovalni liniji.
Zaključujemo tudi s projektom, ki
zajema gradnjo avtomatiziranega
visokoregalnega skladišča in
avtomatizacijo procesov. 

KAJ PONUJAMO?
Zaposlitev za nedoločen čas s  poskusnim
obdobjem 6 mesecev,
stimulativno plačilo,
kolektivno nezgodno zavarovanje, 
možnost ugodnosti deputata,
prijazno in urejeno delovno okolje,
usposabljanje in uvajanje po programu za novo
zaposlene,
priložnost za rast in uresničevanje ambicij ter
potencialov.


